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FORORD

Annika Nevanpaa

”Det Oppna universitetet ska inte vara
en avgiftsbelagd vag for att kringga ur-
valssystemet, och de 6ppna universite-
ten ska inte bevilja examina” star det i
FSF:s giltiga policydokument.

Medan det 6ppna universitetet tidigare
sdgs som ett sdtt att erbjuda universi-
tetsstudier som inte siktade pa en exa-
men, liksom medborgarinstitut, har dis-
kussionen om kontinuerligt larande
skapat en annan viktig uppgift for det
Oppna universitetet: en alternativ vag
till universitetet. Nu soker sig unga som
blivit utan studieplats inte nédvandigt-
vis till grundstudier i en bransch vid
Ooppna universitetet for att de hoppas
att det ska hjalpa dem i urvalsprovet,
utan for att bevisa sin forméaga och for
att bli invalda genom oppna universi-
tetsleden.

Tidigare har det varit fraga om enstaka
studerande, men Oppna universitetets
roll i antagningen av studerande har
exploderat under de senaste aren. Olika
universitet har utvecklat egna 6ppna le-
der, och manga av dem har inspirerats
av projektet Alternativ vag till univer-
sitetet (TRY). Pa vissa stdllen ar det vits-
orden som avgor, pa andra stillen ar
det lotten. Vid vissa universitet racker
det att du uppfyller kriterierna, vid an-
dra tdvlar du med andra studerande pa
oppna leden. Arbetsmangden varierar
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”Det oppna universitetet ska
inte vara en avgiftsbelagd vig
for att kringga urvalssystemet,
och de oppna universiteten ska
inte bevilja examina.”

fran nagra studiepodng till en hel kan-
didatexamen. Det ar alltsd inte sa
konstigt att ocksd studeranderorelsen
ar forvirrad. Det &r utmanande att ha
en positiv installning till 6ppna leden
pa grund av att den ar avgiftsbelagd
och andra faktorer som férsvérar stu-
derandenas stallning.

I den andra vagskalen tynger dnda for-
stdelsen for att betygsantagning eller
urvalsprov inte ar satt att soka sig till
hogskolan som passar alla. Ytterligare
utmaningar orsakas av att det inte
finns ett enhetligt satt att genomfora
ansOkan via Oppna universitetet, ock
termerna som anvands ar inte heller
enhetliga.

Det lar alltsa vara befogat att utarbeta
FSF:s vision om det Oppna universite-
tets tillstand och framtid. Det dr san-
nolikt att visionsarbetet framst leder
till nya fragor. Det hér ar ett sa kom-
plicerat tema som ofta ar sa fullt med
fragetecken att det inte ens ar mojligt
att skapa en uttommande vision infér
framtiden.




For bara en kort tid sedan trodde man
dnnu att tminstone lagen skulle skapa
en referensram for Oppna universitets-
ledens utvecklingsriktningar, men dnda
borjade Ostra Finlands universitet till-
sammans med Vasa universitet kringga
reglerna och producera kandidater fran
oppna universitetet. ”Vi dr inne pa ett
gratt omrade”, konstaterade en person
som nyligen presenterat oppna leden
under ett evenemang inom TRY-projek-
tet.

Vissa av studeranderorelsens grundlag-
gande principer skapar 4nda en ram for
var vision. Leden ska inte vara orimligt
arbetskriavande, den ska inte vara av-
giftsbelagd och den ska inte fungera

som en omkorningsfil for de traditio-
nella lederna. Sedan lar det vara en an-
nan fraga hur man ska definiera arbet-
samhet och omkorningsfil.

Man kan sékert &nda konstatera att det
Oppna universitetet har utvidgats till
nagot helt annat 4n vad den ursprung-
liga avsikten var, och studeranderorel-
sen kan inte heller sdga om det ar fraga
om en utvecklingsriktning som borde
bromsas eller ett koncept som med lite
paverkansarbete kan forvandlas till en
utmaéarkt led som beaktar mangsidiga
sokande.

Annika Nevanpaa
Styrelse ordforande 2021




DEN OPPNA

UNIVERSITETSLEDEN NU

OCH I FRAMTIDEN

Camilla Saarinen

Den expanderande Oppna universitets-
leden har blivit en utmaning fér stude-
randerodrelsen som kraver mangsidiga-
re behandling 4n att endast motsatta sig
den med hansyn till den avgiftsfria
utbildningen. I diskussionen om oppna
leden maste man ocksa vara beredd pa
att identifiera urvalsprovets problem
och hur provet kan utvecklas.

For tillfallet tvingar antagning som ge-
nomfors med urvalsprov i stort sett so-
kandena att klara sig sjalva, vilket be-
tyder att sokandenas utgangspunkter,
sdsom fordldrarnas utbildningsniva,
formagan att skaffa prepkurser och
gymnasiebakgrund, har fatt en storre
betydelse.

I synnerhet inom omrdden med ménga
sokande anvands prepkurser mycket,
och for en del orsakar urvalsprovet en
sa stor mental press att sokanden inte
kan visa sin fulla potential.

N&ar man pratar om den 6ppna leden
maste man avsta frdn forenklingar och
titta pa vad som doljs inuti begreppet.
Den 6ppna ledens modeller varierar
fran genomférande som motsvarar en
urvalskurs till att avlagga nastan en hel
avgiftsbelagd kandidatexamen. Projek-
tet Alternativ vag till universitetet klar-
lade den 6ppna ledens méangsidiga ge-

"Projektet Alternativ vag till
universitetet klarlade den
oppna ledens mangsidiga
genomforandesidtt och
klassificerade lederna."

nomfoérandesatt och klassificerade le-
derna. Den forsta klassen av leder ar
schemalagda oppna leder. De avser
leder dar man maéste slutféra de studier
vid Oppna universitetet som kravs for
att komma in inom en viss period, och
ibland med en viss studieframgang.

Den héar typen av leder ar problematis-
ka, eftersom de kan forutsiatta heltids-
studier, eller sa ger de &tminstone de
studerande som kan koncentrera sig pa
sina studier en fordel. D4 kan s6kanden
hamna i ekonomiska problem, eftersom
de som studerar vid 6ppna universite-
tet 1 princip inte har ratt till studiestod,
arbetsloshetsunderstod eller utkomst-
stod.

Om leden inte ar orimligt omfattande
blir problemet inte storre dn vid urvals-
provet. Da ar leden till och med ett batt-
re alternativ, eftersom undervisningen
gor sokandenas utgangslage mer jam-
likt. Man kunde alltsa lika bra prata om
urvalskurser.




I de schemalagda lederna anvands
ibland ockséa forhandsgallring. Da far i
princip alla sokande som kommit in till
oppna leden och klarar av sina studier
senare en plats som examensstuderan-
de. Den har typen av studier borde vara
avgiftsfria, eftersom tidsgranserna for-
satter manniskor i olikvardig stallning
beroende pa hur mycket tid de har for
studierna.

Om den ekonomiska situationen, till ex-
empel stod fran férdldrarna, gor det
mojligt att endast koncentrera sig pa
studierna ar sannolikheten for fram-
gang betydligt storre 4n om studeranden
maste forsorja sig med arbete samtidigt
som hen studerar vid 6ppna universite-
tet. Ocksd i andra séatt att genomfora
schemalagda leder borde avgiftsfria stu-
dier vara utgdngspunkten for att framja
jamlikheten.

Flexibla leder motsvarar daremot bast
den klassiska bilden av 6ppna leden. En
flexibel led betyder att man inte beho-
ver slutfora studierna inom en viss tid-
tabell, utan man kan anpassa studietak-
ten till den egna tidtabellen. Ledens om-
fattning varierar mellan 15 och 60 stu-
diepodng. Leden passar dem som borjar
fundera péa att sdka sig till examensstu-
dier under de Oppna universitetsstudier-
na.

Flexibla leder &r inte sdrskilt problema-
tiska med tanke pa studeranderorelsens
mal, sa lange ledens omfattning halls
rimlig och dess storlek inte 6kas for
mycket. Vid sidan om schemalagda leder
erbjuder flexibla leder goda mdjligheter
till exempel for personer med yrkesut-

"Nar man talar om den oppna
ledens avgifter kommer man till
den svara fragan om finansie-
ringen for hela det kontinuer-
liga larandet.”

bildning att soka sig till universitetet vid
sidan om arbete.

Arbetslivsbaserade leder har daremot
planerats med tanke pa arbetslivets be-
hov, och ledmodellens centrala mal ar
att sammanlanka sokandens tidigare
kompetens med den nya kompetensen.
Idén ar att ge studerande vid 6ppna
universitetet som avlagt arbetslivsba-
serade kompetenshelheter mojligheten
att soka sig till examensstudier. Ledens
existens kan motiveras ut sokandens
perspektiv, men den arbetslivsbaserade
ledens roll i det kontinuerliga larandets
helhet &r oklar.

Ostra Finlands universitet och Vasa uni-
versitet erbjuder en modulbaserad kan-
didatexamen i administrativa vetenska-
per dar man avlagger alla studier vid
Oppna universitetet, och man endast an-
soker om examensratt for att fa sin exa-
men. Den hér typen av losningar utgor i
praktiken avgiftsbelagd utbildning, och
strider klart mot vart hogskolesystems
principer.

Nar man talar om den 6ppna ledens av-
gifter kommer man till den svara frégan
om finansieringen for hela det konti-
nuerliga larandet. Att krava att alla led-
studier ska vara avgiftsfria skulle i prak-
tiken betyda att man framjar ett atmins-
tone delvis avgiftsfritt Oppet universitet.




Men det hér foljer inte principen att det
kontinuerliga larandets kostnader borde
delas mellan staten, studeranden och
hogskolorna. Universitetens resurser ar
valdigt begrénsade, s ett avgiftsfritt 6p-
pet universitet skulle sannolikt ha en ne-
gativ inverkan pa resurserna som reser-
verats for examensstuderande. Ledstu-
dierna borde i princip dnda vara avgifts-
fria nar ledstuderandena kan skiljas at
fran andra dppna universitetsstuderan-
de.

Det dr ocksa viktigt att identifiera den
oppna ledens tysta mal som ofta doljs
bakom framgdngssagor om begavade
ungdomar som inte av en eller annan
orsak lyckas fa en studieplats genom ge-
mensamma ansokan, samt bakom dis-
kussioner om lamplighet.

Finansieringsmodellen beldonar universi-
teten for studerande som utexamineras
snabbt, och studerande pa dppna leden
har redan avlagt en del av sin examen
nar de kommer in till universitetet. Ur
finansieringsmodellens perspektiv ar
det alltsd sannolikt att de ar valdigt lu-
krativa studerande. Avgifterna som stu-
derandena betalar for 6ppna studier
hdmtar ocksd pengar till universitetens
kista. Fastan utvidgningen av 0ppna uni-
versitetet marknadsfors som ett satt att
oka sokandenas mojligheter ligger det
sannolikt ocksd orsaker som relaterar
till effektivitet och finansiering bakom
detta.

I TRY-projektet beslot man sig for att re-
kommendera att leden skulle utokas be-
tydligt och utvidgas till att galla alla

lampliga branscher. Om en betydande
del av antagningen av studerande sked-
de genom oppna leden skulle det med-
fora flera olika problem. Den 6ppna le-
dens funktion ar alltsa ocksa kopplad till
ledens storlek. En dppen led av rimlig
storlek 0kar de mangsidiga mojligheter-
na att komma in i hogskoleutbildning,
men om den ar for stor orsakar den en
ny slags olikvardighet.

FSF har tillsammans med Finlands stu-
derandekarers forbund SAMOK féresla-
git att den dppna ledens nuvarande for-
mat ska omfatta hogst tio procent av de
antagna studerandena sa att den dppna
ledens goda, kompletterande och flexib-
la egenskaper blir en mdjlighet fér méan-
ga, men sa att den avgiftsfria utbildnin-
gen inte dventyras.

Den oppna ledens mojligheter varierar
beroende pd genomforandesatt. Avgifts-
fria genomforanden som motsvarar en
urvalskurs kunde till och med vara ett
béattre alternativ 4n urvalsprov. Att ge-
nomfoéra sddana kurser till exempel un-
der studier pd andra stadiet kunde vara
betydligt mer givande for en ung person
an att plugga for urvalsprov under an-
tagningsvaren.

Att padskynda examina pa ett konstgjort
satt med hjalp av 6ppna leden eller lata
studerandena ta nastan fullstandiga exa-
mina utan de rattigheter som studier
borde medfora dr &nda inte godtagbart.

Camilla Saarinen
Styrelsemedlem 2021




FSF:S VISION OM DEN OPPNA
ANTAGNINGSLEDENS FRAMTID:

Oppna universitetets urvalsled dr en
etablerad, kompletterande del av antagningen

av studerande som gor mojligheterna att soka
till universitetet mangsidigare.

METODER FOR ATT GENOMFORA VISIONEN:

* De ldnga 6ppna ledernas, sdsom flexibla och
arbetslivsbaserade leders, andel av den totala antagningen
av studerande far vara hogst tio procent.

e Flexibla och arbetslivsbaserade leder betjanar
bildningsarbetet och det kontinuerliga larandet, och ar inte
i forsta hand ett satt att komma in till examensstudier.

e Den Oppna antagningsleden utvecklas fran de langa
ledernas modell mot en urvalskursmodell vars
arbetsmdngd motsvarar urvalsprovet. Detta genomfors
med schemalagda antagningsleder med mattfulla
arbetsmédngder och langder vars omfattning dr hogst tio
studiepoang.

« Oppna universitetets schemalagda antagningsled gors
avgiftsfri for sokanden.
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SIDA VID SIDA I FORELASNINGS-
SALEN, OLIKVARDIGA FORMANER -

OPPNA UNIVERSITETSSTUDERANDE

OCH STUDIESTODET

Sakari Tuomisto

Antagandet och huvudregeln ar att man
lyfter studiestod for hogskolestudier.
Men det ar typiskt for vara tider att
inget ar simpelt.

Nufortiden kan man genomféra hog-
skolestudier med stod av flera olika for-
maner. I samma foreldsningssal kan det
sitta studerande sida vid sida som tryg-
gar sin utkomst med 1800 euro per ma-
nad i arbetsloshetsunderstod, 253 euro i
studiestdd, 600 euro i foraldradagpen-
ning eller 1500 euro i vuxenutbild-
ningsstod.

De finldndska sociala férménernas
djungel ar tat, och alla stodformer for-
haller sig till heltidsstudier pa olika
satt. Djungeln forvandlas till en riktig
Jumanji-varld om en del av studeran-
dena haller pa att sdka sig till universi-
tetet via Oppna leden. De kan till exem-
pel genomfora forsta arets studier ge-
nom O6ppna universitetet med malet att
senare fa ratten att avldgga hela exa-
men.

Den 6ppna leden har utvidgats, och
dess utokning diskuteras hela tiden.
Samtidigt har det borjat stallas fragor
betrdffande de sociala férméanerna.

De mest centrala funderingarna galler
sakert studiestodet, eftersom det dr den
vanligaste formanen som anvands for

"De finldandska sociala
formanernas djungel dr tit, och
alla stodformer forhdaller sig
till heltidsstudier pa olika satt."”

att avlagga hogskolestudier pa heltid.
Studerande pa 6ppna leden har inte
ratt att lyfta studiestod fastan de har
nistan samma stillning inom undervis-
ningen. Orsaken till det hdr ar att lagen
om studiestdod begransar studiestodet
till att endast omfatta hogskoleutbild-
ning som leder till en examen, men stu-
derande pa 6ppna leden har inte &nnu
examensratt.

For studeranden ar orsaken till att valja
den Oppna leden ofta att hen inte fick
en plats genom den egentliga antagnin-
gen. Formanstaktiska orsaker ar ocksa
allt vanligare. Studiestodet 4&r ndmligen
en usel forman vad galler dess summa,
och darfor lonar det sig inte alltid ens
att omfattas av det. Som studerande pa
oppna leden kan man ha ratt till det cir-
ka dubbelt sa stora utkomststodet, eller
till den &nnu battre arbetsloshets- eller
familjedagpenningen. Vissa kan ocksa
kringgd studiestodets inkomstgranser
genom att anvanda Oppna leden.

Fastdn losningar behovs ar de enklaste
lésningarna inte nodvandigtvis de
basta.




Det vore latt att tdnka att man borde
erbjuda 6ppna universitetsstuderande
mojligheten att lyfta studiestdd. Det
vore svart att f4 6ppna universitetsstu-
dier att passa ihop med méanga av stu-
diestddets strukturer, sdsom studieldns-
kompensationens tidsfrister, stodets va-
raktighet, arsinkomstgranserna, defini-
tionen av heltidsstudier, studiepoang-
kravet och aterkravssystemet. Det ar
svart att se hur det skulle genomforas
utan att gora systemet &nnu mer kom-
plicerat.

Ett annat viktigt &mne att fundera 6ver
dr att manga studerande pa déppna le-

den inte vill omfattas av studiestodet. I
manga situationer skulle de forlora rat-
ten till sin priméra forman med stod av
vilken de beslot att inleda sina studier.

Det smartaste i funderingarna kring
den 6ppna ledens ratt till studiestod
vore att forst 16sa den oppna ledens ut-
bildningspolitiska problem. Ar den épp-

na leden éverhuvudtaget en del av vart
utbildningssystem som vi vill att ska ut-
vidgas? Ar det ritt att det finns en vag i
vart utbildningssystem som ar avgifts-
belagd, men som inte ger en ovillkorlig
ratt att avlagga en examen? Varfor far
en del komma in till samma studier ge-
nom framdorren, och resten klattrar in
genom fonstret om de orkar ta sats?

Det vore konstigt att pa socialpolitisk
niva stédja en struktur inom utbild-
ningssystemet da vi inte ar helt sdkra
pa hur vél den fungerar och att
studerandenas rattigheter uppfylls.

Den enklaste 16sningen pa bade utbild-
ningspolitisk och socialpolitisk niva
vore att bara oka antalet nyborjarplat-
ser i hogskolorna, sa att alla som inle-
der sina studier entydigt skulle omfat-
tas av studiestodet.

Sakari Tuomisto
Sosiaalipolitiikan asiantuntija




FSF:S VISION OM ATT STUDERA VID OPPNA
UNIVERSITETET:

Studier vid oppna universitetet mojliggors pa
ett flexibelt sdtt med olika sociala formaner.

Utbildningsanordnaren ser till att de oppna
universitetsstuderandenas rattskydd
forverkligas och tryggar utbildningens
kvalitet.

METODER FOR ATT GENOMFORA VISIONEN:

e I beredningen av socialskyddsreformen utvarderas sitt att
avskaffa flitfdllan som orsakas av att studiepenningen ar sa
1ag jamfort med arbetsmarknadsstodet samt utkomststodet,
och som skapar en troskel for att ta emot en studieplats
som leder till en examen. Den framsta atgdrden som bor
overvagas ar att forbattra studiestdodets niva.

e Utbildningsanordnaren erbjuder handlednings- och
stodtjanster for Oppna universitetsstuderande.

e Systematisk respons om Oppna universitetets undervisning
samlas in fran studerandena. Responsen utvarderas och pa
basis av den utvecklas 6ppna universitetets verksamhet.

e FoOr studier vid dppna universitetet reserveras tillrackligt
med licenser och studiematerial.
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OPPNA UNIVERSITETET

MOJLIGGOR LIVSLANGT
LARANDE

Ville Jappinen

Det livsldnga larandets betydelse i sam-
héallet haller pa att 6ka i fraga om att
mojliggdra bade en 6kad kompetens-
niva och samhallsutveckling. Behovet
att hela tiden uppdatera och utveckla
sin kompetens har faststallts som det
moderna arbetslivets hornsten. I syn-
nerhet kompetens pd universitetsniva
anses ha en avgorande stdllning i kam-
pen om den mest kompetenta arbets-
kraften som pagar mellan olika aktorer
inom arbetslivet. En av de frdmsta le-
derna for att skaffa och utveckla sin
kompetens ar det 6ppna universitetet.

Det 6ppna universitetet har tva grund-
laggande uppgifter: att erbjuda hela fol-
ket bildande undervisning samt att ord-
na utvald hogskoleundervisning. Ut-
vecklingsarbetet har pa senaste tiden
haft en stark fokus péa att utveckla den
oppna leden, vilket fort bort uppmark-
samheten fran 6ppna universitetets up-
pgift inom det livsldnga larandet. Det
oppna universitetet ska anda ocksa i
framtiden erbjuda bildande utbildning
for hela folket, samt delvis ocksa ordna
hogskoleundervisning, i synnerhet i
formen av livsldngt larande.

Studier vid 6ppna universitetet blir allt
populdrare. Antalet studiepoang som
genomfordes holls lange ganska stabilt,
men efter 2019 har 6kningen varit
snabb. Ar 2020 genomférdes cirka 560
000 studiepodng vid Oppna universite-

"Det 6ppna universitetet ar ett
sdtt for universiteten att verk-
stalla uppgiften att erbjuda
mojligheter for livslangt ldaran-
de som avses i 2 § i universitets-
lagen.”

tet, vilket var 33 procent mer an 2019.
Nettoantalet studerande som studerade
vid 6ppna universitetet steg ocksad med
34 procent och var éver 141 000 ar
2020. (Vipunen)

Okningen under 2020 forklaras av att
hoégskolorna erbjudit avgiftsfria studier
vid 6ppna universitetet for permitte-
rade och arbetsldsa personer under co-
ronapandemin, vilket lockat ett rekor-
dartat antal personer till att studera.
Talen visar att det finns efterfragan pa
att utveckla sin kompetens. Dessutom
paminner det om att man kan forbattra
arbetsmarknadssituationen genom ut-
bildning.

Den sista, men kanske viktigaste fak-
torn som exemplet beskriver dr 6ppna
universitetets potential for att paskyn-
da det livslanga larandet: det finns en
tydlig efterfragan, och utbudet har ut-
vidgats mer och mer varje ar. Det 6pp-
na universitetet ar ett satt for universi-
teten att verkstalla uppgiften att erbju-
da mojligheter for livsldngt larande
som avsesi2 §1iuniversitetslagen.




For att lyckas bor utbudet utvidgas yt-
terligare. Samtidigt vore det viktigt att
fundera pa vilken relation 6ppna uni-
versitetet har till den dvriga verksam-
heten, sdsom specialiseringsutbildnin-
gar, eller vilken del av verksamheten
som bor finansieras med statliga sub-
ventioner och vilken del som bor finan-
sieras av individen eller foretag.

Det 6ppna universitetet &r &nda ingen
fullstandig plattform for det livslanga
larandet. Ett studieutbud med mycket
valfrihet och 6ppenhet betyder ocksé
ett stort ansvar for individen. Att upp-
fatta det livslanga larandet helt genom
individens eget kompetenskapital for
bort uppméarksamheten fran samhallets
mer omfattande behov av kompetensut-
veckling.

Att lagga allt ansvar pd individen leder
ocksa till att kompetensen hopas pa
dem som redan har kompetens samt
formagan att utbilda sig sjalvstyrt. Att
uppdatera sin kompetens kriver att

individen har tillrdckliga ekonomiska
och sociala resurser samt tidsresurser.
Vad géller kostnadsbdrdan bor ocksa
arbetsgivarna och samhaéllet ta ansvar
for det livslanga larandet.

I framtidens Finland kommer det for-
hoppningsvis att finnas mer och varie-
rande kompetens, samt hégklassig och
tillgdnglig utbildning som mojliggor
kompetens. Det 6ppna universitetets
mojligheter att skapa en sddan framtid
bor inte underskattas. Tviartom!

Vad det livsldnga larandet och det 6pp-
na universitetet har gemensamt ar att
badas kdrntanke ar att mojliggora 1a-
rande for s manga som mojligt. Genom
att utveckla det vi redan har och losa
utmaningarna som uppticks kan man
gora Oppna universitetet till en utmarkt
plattform for livslangt larande.

Ville Jappinen
Styrelsemedlem 2021




FSF:S VISION OM DET OPPNA UNIVERSITETET
SOM MOJLIGGORARE AV LIVSLANGT LARANDE:

Det oppna universitetet ar den huvudsakliga
mojliggoraren av livslangt ldarande som

erbjuds av universiteten och skapar
mangsidiga mojligheter att utveckla sin
kompetens och skaffa bildning.

METODER FOR ATT FORVERKLIGA VISIONEN:

e Undervisningen inom olika &mnen 6ppnas for 6ppna
universitetet i tilldmpliga delar.

« Oppna universitetets helhet for livsldngt lirande erbjuder
skrdddarsydd information for allmédnheten om fragor med
stor samhallelig betydelse, till exempel genom 6ppna
webbkurser (MOOQ).

« Oppna universitetets undervisningsutbud sammanstélls till
helheter som betjdnar det kontinuerliga larandet.

e Studiepodng som skaffats vid Oppna universitetet kan alltid
inkluderas i examensstudier.

e Kostnaderna for livslangt larande vid 6ppna universitetet
hopas inte pa individen. Samhéllet bor gora det mojligt for
personer som omfattas av arbetsloshetsunderstodet att
studera.

« Oppna universitetets finansiering tryggas separat fran
examensutbildningen.

e I det nationella visionsarbetet granskas sarskilt Oppna
universitetet som en mojliggdrare av livslangt larande.
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