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FSF:s principer för tryggare rum 
 
 

Inledning 
 
Vid alla FSF:s evenemang iakttas principerna för tryggare rum och deltagarna förutsätts förbinda sig 
till dessa. Utöver evenemangen gäller principerna för tryggare rum även de officiella 
diskussionsgrupper och informationskanaler samt sociala medier som upprätthålls av FSF.  
 
Principerna stödjer deltagarna i att skapa tryggare rum, förebygger obehagliga situationer och anger 
hur eventuella trakasserier kan rapporteras för vidare behandling. Principerna förebygger hierarkier 
och ojämlikhet inom studentrörelsen. De skapar gemenskap och en känsla av delaktighet när alla 
känner sig välkomna och tillsammans kan bidra till ökad trygghet. 
 
Trakasserier definieras som ett beteende som kränker människovärdet. Exempel på trakasserier kan 
vara hatretorik samt osakligt eller diskriminerande bemötande. Sexuella trakasserier definieras som 
verbalt, icke-verbalt eller fysiskt beteende av sexuell natur, som avsiktligt skadar en persons psykiska 
eller fysiska integritet.  
 
Tryggare rum formas i interaktionen mellan deltagarna och det är inte möjligt att ge allmängiltiga 
anvisningar för hur gränserna för en enskild deltagare fastställs eller överskrids. Ordvalet "tryggare" i 
stället för "tryggt" rum tyder på att ett helt tryggt rum inte kan skapas, men att målet med 
verksamheten är att förbättra nuläget. 
 

Principerna för tryggare rum 
 

● FSF godkänner inte trakasserier, diskriminering, hatretorik eller annat osakligt beteende i 
någon form på sina evenemang. 

● Vi ingriper i störande eller osakligt beteende. Vi ignorerar det inte. 

● Vi respekterar varandra och värdesätter mångfalden i gemenskapen och bland individerna. 

● Vi behandlar alla jämlikt oberoende av egenskaper eller ställning, såsom hudfärg, klass, kön, 
sexuell läggning, politisk inriktning, språk, nationalitet, hälsotillstånd, religion osv. 

● Vi tar hänsyn till varandras gränser och respekterar dem. Var och en har rätt att definiera sin 
egen identitet. 

● Vi identifierar och erkänner vårt privilegium. Privilegium definieras som icke-intjänade 
förmåner som vissa sociala grupper har. 

● Vi är öppna och lyssnar på andra. Vi undviker att göra antaganden om andra deltagare, 
eftersom vi inte kan känna till andras erfarenheter, tankar, livssituation eller identitet. Även om 
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vi ofta gör antaganden om andra, strävar vi efter att vara medvetna om våra egna 
antaganden. 

● Vi bemöter varandra med respekt. Vi använder inte olämpliga personanföranden om andra 
personer, vare sig de är närvarande eller frånvarande. Vi presenterar eller sprider inga 
stereotyper och använder inga kränkande jämförelser. 

● Vi ser till att alla bemöts jämlikt och att ingen förbises. Vi förvränger inte andras åsikter, gör 
illvilliga tolkningar eller drar generella slutsatser om andra utifrån våra egna erfarenheter. 

● Vi ger varandra utrymme och uppmuntrar alla att delta. Vi ser till att alla får möjlighet att 
höras och delta i diskussionerna. 

● Vi talar så att alla förstår: vi använder ett språk som även personer utanför vår egen 
referensgrupp förstår. Vi förklarar till exempel betydelsen av de förkortningar som används. 

 

Kontaktpersoner vid trakasserier 
 
Alla deltagare i evenemanget ansvarar för att skapa tryggare rum, med stöd av evenemangets 
kontaktpersoner för trakasserier. 
 
Till FSF:s evenemang väljs minst två personer av olika kön som följer upp hur principerna för tryggare 
rum tillämpas under evenemanget.  
 
Deltagarna kan rapportera trakasserier till kontaktpersonerna om de observerar, misstänker eller 
upplever verksamhet som bryter mot likabehandling, jämställdhet eller säkerhet. Observationer kan 
rapporteras personligen, per telefon eller via en anonym elektronisk blankett. Alla rapporter och 
misstankar om trakasserier tas på allvar och behandlas i regel av kontaktpersonerna för trakasserier 
under evenemanget.  
 
Kontaktpersonerna för trakasserier fungerar som stöd för att skapa tryggare rum och bistår vid 
lösning av konflikter. Kontaktpersonerna för trakasserier fungerar som opartiska utredare vid 
eventuella trakasserier under evenemanget och erbjuder alla parter möjlighet att bli hörda under 
behandlingsprocessen. I samband med behandlingen av rapporten kan till exempel opartisk medling 
erbjudas, om det bedöms nödvändigt. 
 
 
 
Dessa anvisningar godkändes vid FSF:s styrelsemöte i december 2025. 
 


